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5  
Arbeitswelt und soziale Sicherung

Glück hilft nur 
manchmal – Arbeit 

immer.

Wer rastet, 
der rostet.

Müßiggang ist aller 

Laster Anfang.

Die Arbeit adelt 
den Menschen.

Auf die Arbeit 
schimpft man 
nur so lange, 
bis man keine 

mehr hat.

Wann d’Aarbecht 

ee räich mécht, da 

wier den Iesel méi 

räich wéi de Mëller.

Een Domme 
war nach ni 

ee Lidderegen.

Léiwer een décke Bauch vum Drénken, wéi ee kromme Réck vum 
Schaffen.

Wir arbeiten Hand in 
Hand: Was die eine 
nicht schafft, lässt 
die andere liegen …

Durch Arbeit werden die wichtigsten Grundbedürfnisse 
wie Nahrung, Wohnung oder Kleidung befriedigt. Außer­
dem trägt Arbeit zu einem großen Teil zur Selbstverwirk­
lichung des Menschen bei. So hat der gewählte Beruf er­
heblichen Einfluss auf viele weitere Bereiche Ihres Lebens.

In diesem Kapitel befassen Sie sich unter anderem mit der 
Frage, was Arbeit bedeutet, wie sich die Arbeitswelt im 
Laufe der Zeit veränderte und welche Auswirkungen dies 
hatte. Es geht darin auch um das Verhältnis zwischen Ar­
beitgeber (<> le patron, l’employeur) und Arbeitnehmer 
(<> le salarié, l’em ployé) und Sie beschäftigen sich damit, 
welche Rechte und Pflichten Sie als zukünftiger Arbeitneh­
mer gegenüber Ihrem Arbeitgeber haben.

1 Klären Sie die Bedeutung der Sprüche. Nennen Sie noch 
weitere Sprüche.

2 Wie sollte Arbeit sein? Leistung anerkennen, Spaß machen? 
Erstellen Sie in Partnerarbeit eine Hitliste der wichtigsten 
Merkmale Ihres Traumjobs.

KOMPETENZEN AUF EINEN BLICK

Sachkompetenz  
(<> maîtriser des savoirs)
•	 Den Arbeitsmarkt und dessen Akteure kennen
•	 Zentrale Begriffe des Arbeitsrechts kennen
•	 Nachvollziehen, wie Löhne und Arbeitsbedingungen 

festgelegt werden
•	 Ursachen und Formen der Arbeitslosigkeit kennen
•	 Leistung und Zweck der Sozialversicherung kennen

Methodenkompetenz   
(<> utiliser des méthodes)
•	 Planspiel zum Thema „Arbeitskonflikt“ durchführen
•	 Kritisch mit Statistiken umgehen 

Urteils- und Handlungskompetenz  
(<> juger et agir)
•	 Lernen, die Interessen in einem Tarifkonflikt zu 

 vertreten
•	 Mögliche Belastungen des Sozialversicherungssystems 

beurteilen
•	 Sich auf einen Arbeitsplatz bewerben

 
Le monde du travail et de la sécurité sociale
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Zuerst die Arbeit, 
dann das 

Vergnügen.

À l’ æuvre,  
on connaît l’ ouvrier.

Vun der Aarbecht 
gëtt kee fett.

Ohne Fleiß 
kein Preis.
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Chère élève, cher élève,
le livre Éducation à la citoyenneté est un nouveau manuel pour une nouvelle branche. Dans 
cette branche, vous allez vous familiariser avec le fonctionnement de la politique et vous 
allez découvrir ce qu’il signifie d’être citoyen. Avant de commencer à travailler avec ce livre, 
lisez attentivement cette double-page d’introduction.

Sous-chapitres 
Les sous-chapitres traitent un aspect précis du chapitre. 
Les textes introductifs présentent brièvement le sujet. 
Ensuite, vous pourrez travailler de façon autonome 
avec les matériaux et les consignes données que ce soit 
en classe, en groupes ou seuls. Ainsi, vous allez saisir 
les différents aspects du sujet.

Introduction 
Les pages bleues représentent l’introduction, à savoir le 
début de chaque chapitre. Vous y trouvez de premières 
suggestions pour aborder le sujet. Vous y découvrez 
aussi une liste des compétences (maîtriser des savoirs, 
utiliser des méthodes, juger et agir) à acquérir tout au 
long du chapitre.

136

6 
Le monde autour de nous

fehlt noch

Kirchberg 1972

Kirchberg 2009

4 À la découverte de l’économie

78

4.1 Agir de façon économique

 M 1  Hiérarchie des besoins humains d’après A.H.Maslow

 M 2  Mes besoins primordiaux – 
Paroles d’adolescents de Tanzanie et du Luxembourg

Désirs et besoins
Tous les êtres humains ont des désirs et des 
 besoins. Tous les besoins ne sont pas ur-
gents au même titre : La nourriture et les 
vêtements comptent parmi les besoins pri-
maires. Des besoins de luxe (p. ex. faire un 
voyage) ou culturels (p. ex. se cultiver ou 
lire un livre) ne sont pas vitaux mais leur 
satisfaction peut améliorer notre qualité de 
vie et accroître notre prestige. 

Biens et services
Les moyens qui servent à la satisfaction des 
besoins humains sont appelés  biens (<> die 
Güter). On distingue entre les biens de 
consommation (p. ex. les aliments, les voi-
tures) et les biens de production (p. ex. les 
locaux d’une entreprise, les voitures de 
fonction, l’essence, l’électricité) Des entre-
prises achètent les biens de production pour 
les transformer en biens de consommation 
qui seront achetés par les ménages. Les  ser-
vices (<> die Dienstleistungen) sont, par 
opposition aux marchandises, des biens 
immatériels (p. ex. une coupe de cheveux, 
une réparation). Ils sont assurés par des 
personnes ou des entreprises.

D’après cette théorie, l’être humain essaie d’abord de satisfaire les 
besoins du niveau inférieur. Le premier niveau représente les be-
soins physiologiques. Dès qu’un niveau est atteint, l’homme s’ef-
force d’atteindre le niveau suivant.

1 a) Expliquez le graphique M1.
 b)  Faites une liste de vos besoins et désirs personnels au 

cours d’une journée et indiquez-les dans le modèle de 
Maslow.

2 Vérifiez les déclarations suivantes et corrigez-les, si 
 nécessaire :

 a) Les besoins primaires varient d’un individu à l’autre.
 b) Les besoins humains sont illimités.
 c) Les besoins de luxe sont aussi appelés besoins vitaux.
 d) D’après Maslow, tous les besoins se valent.

Tanzanie
« Nous avons besoin 
 d’éducation, d’eau et d’un 
environnement sain. »

« Ce qui compte pour moi, 
c’est de pouvoir voyager et 

profi ter de la vie. Je veux pou-
voir vivre comme je l’entends 

sans que l’on me dicte ma 
conduite. »

« Notre problème ici, 
c’est l’eau. De plus, nous ne 
 disposons pas des soins 
 médicaux dont nous aurions 
besoin. »

Luxembourg 
« Le plus important, c’est 

d’avoir autour de moi des per-
sonnes sur lesquelles je puisse 
compter – comme ma famille 

ou ma meilleure amie. » 

4 Wirtscha�  entdecken

79

4.1 Warum wirtschaftet der Mensch?

 M 4  L’énergie – un bien rare

 M 3  Principe économiqueAgir économiquement
Comme la plupart des biens n’existent qu’en quantité 
limitée, il faut que ces ressources (p. ex. l’argent, le 
temps) soient utilisées efficacement. Un rendement 
maximal doit être atteint avec un minimum de moyens. 
C’est ce que l’on appelle le  principe économique. 
Il existe deux stratégies. Le  principe du maximum 
consiste à tirer le plus grand profit possible de moyens 
limités (p. ex. faire en une demi-heure un maximum de 
devoirs à domicile). Inversement, on peut aussi essayer 
de faire ses devoirs en mathématiques aussi rapidement 
que possible. C’est le  principe du minimum. 

L’environnement – un bien rare
Malheureusement, il n’existe que peu de biens surabon-
dants dont on puisse disposer librement. Parmi ces 
 biens, il faut compter le vent, la lumière, le soleil ou 
l’eau de mer. Comme ils semblent exister en quantité 
illimitée, ils sont gratuits. 
Pendant longtemps, les hommes ont gaspillé les res-
sources naturelles. Un bien comme l’air a été tellement 
pollué que l’air propre est devenu rare. L’eau a subi le 
même sort. Des lois et des règlements obligent les 
consommateurs et les entreprises à respecter l’environ-
nement. De plus, les entreprises doivent payer si elles 
polluent l’air et économisent donc de l’argent si elles 
polluent moins. 

3 Cherchez d’autres exemples qui illustrent le principe économique.
4  Montrez, à l’aide des exemples suivants, quelle stratégie est poursui-

vie : le principe minimum ou maximum ?
 a)  La classe de 00EE veut vendre des pizzas lors de la fête annuelle du 

lycée pour gagner de l’argent. Les élèves veillent à choisir les ingré-
dients les moins chers.

 b)  La classe de 11TG organise un voyage scolaire. Chaque élève 
 dispose de 150 euros. Ce budget doit leur permettre d’être bien 
logé et de faire autant d’excursions que possible.

 c)  Avec 10 €, vous voulez acheter, si possible, un beau cadeau pour un 
camarade de classe.

5 Des biens illimités peuvent aussi devenir rares. Expliquez à l’aide 
du document M4.

Principe économique

Principe minimum
Un objectif donné doit 
être atteint avec le plus
faible investissement de

 moyens possible.

L’objectif 
est 

donné.

L’investissement
des moyens
est donné.

Principe maximum
Avec un investissement
 donné, il faut atteindre 
un objectif aussi impor-

tant  que possible.

On recherche toujours le rapport optimal
entre les deux données.

8
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MÉTHODE  Le  débat pour ou contre

3 Leben in der Gemeinde

u LE SUJET

Dans un débat pour ou contre, vous pouvez rassemb-
ler des arguments pour ou contre une thèse, débattre 
et enfin élaborer un compromis solide.

u LE DÉROULEMENT

1. Préparation
• Avant le début du débat, la classe vote pour ou con-

tre la thèse exprimée sous forme de question fer-
mée. (Ex. Faut-il construire un stade ?) Le résultat 
est noté au tableau.

• Désignez un ou deux animateurs du débat.
• Subdivisez la classe en deux groupes. Un groupe 

rassemble les arguments pour, et l’autre, les argu-
ments contre.

• Chaque groupe choisit un ou deux porte-parole qui 
présenteront les arguments du groupe et qui répon-
dront à d'éventuelles questions.

2. Débat
• Les porte-parole des deux groupes présentent leurs arguments.
• Ensuite, le débat commence. Le/Les animateurs donnent la parole 

aux participants et dirigent le débat.
• Après le débat, chaque porte-parole résume les arguments les plus 

importants de son groupe et plaide pour son point de vue.

3. Vote final
À la fin, on procède au vote final qui pourra être comparé au résultat du 
premier vote. Les opinions ont-elles changé ?

pour contre

 M 2  Aménagement de l’espace lors d’un débat pour ou contre

Tableau noir

Groupe 
contre

Groupe 
pour

Animateur

Méthode 
Il s’agit ici moins de contenus et de savoirs que des mé-
thodes de la branche. À travers un exemple concret 
vous apprenez comment vous approprier le savoir. Ain-
si, vous saurez comment faire des sondages, des discus-
sions ou d’autres activités. Vous y trouvez aussi des clés 
pour l’application pratique de ces méthodes.

Annexes 
Les annexes sont divisées en deux parties.
Premièrement, un index vous permet de retrouver  
facilement dans le manuel des définitions et des expres-
sions politiques. Une deuxième partie regroupe les 
techniques et méthodes de travail que vous utilisez 
dans cette branche. Vous découvrez ici des explications 
précises pour chacune de ces méthodes.

En bref 
Dans chacun des douze chapitres, vous pou-
vez approfondir votre savoir et vos compé-
tences concernant différents sujets. 
À la fin de chaque chapitre, vous avez la pos-
sibilité de contrôler et d’entraîner vos nou-
velles compétences.

1 Découvrir la politique

28

1.9 En bref

La  politique … 
• vient du mot grec « polis » (ville, communauté)
• c’est tout ce qui façonne et règle la cohabitation 

des personnes dans un État ou une commune. 
En politique, il s’agit donc de trouver des solutions 
et des méthodes pour organiser la vie dans un État 
ou une société

• est, dans un sens plus large, toute participation 
à la vie publique et sociale

La  démocratie, c’est …
• le règne du peuple
• un système politique dans lequel toutes les 

 personnes ont les mêmes droits et devoirs
• une forme de gouvernement qui fonctionne selon 

le principe de la majorité 

La  dictature, c’est …
• le contraire de la démocratie
• une forme de gouvernement dans laquelle ce n’est 

pas le peuple qui décide, mais seules quelques 
 personnes, voire une seule personne

• quand le pouvoir repose sur l’oppression et la 
 violence 

Formes de démocratie 
• directe : le peuple (citoyens) exerce une influence 

directe sur les décisions politiques par un réfé-
rendum (plébiscite) 

• indirecte ou représentative : les citoyens élisent 
des représentants lors d’élections, les députés 
prennent les décisions politiques. 

Un  État de droit, …
• est un État fondé sur le droit
• est autorisé à exercer le pouvoir par des lois 

 démocratiquement légitimées

Les  Droits de l’homme et du citoyen …
• ce sont les droits fondamentaux comme la liberté, 

l’égalité, le droit à la propriété etc.
• sont fixés par la Constitution
• valent pour tous, sont inaliénables et indivisibles
• sont protégés et garantis par l’État démocratique
• ne garantissent pas une liberté illimitée, tout 

citoyen a aussi des devoirs 

La démocratie 
entre liberté et sécurité.

ANHANG Methoden und Techniken

319

Analyser un schéma
1. Identifier la structure 
• Quel est le titre du schéma ?
• De quel sujet traite-t-il ? 
• De quelles parties se compose-t-il ? 
• Quelles couleurs a-t-on utilisé ? 
• Les différentes parties du schéma sont-elles reliées 

entre elles ? 
2. Expliquer le contenu 
• Que représentent ces différentes parties et pourquoi 

suivent-elles un ordre de classement donné ?

• Quelle est la signification des différentes couleurs ? 
• Que signifient les différents liens ? 
3. Interpréter le schéma 
• Quelles informations le schéma nous donne-t-il ?
• Pour quelles raisons a-t-on choisi ce classement sur 

le schéma ? 
• Que peut-on en conclure (p. ex. concernant la 

 répartition des pouvoirs, l’importance de certaines 
personnes et organes) ?

‹ 

Rédiger un paragraphe argumenté
Vous devez souvent rédiger un court texte sur un sujet 
donné (prise de position, commentaire, résumé, …). 
Après vous être renseigné sur ce sujet à l’aide de divers 
outils, commencez la rédaction du texte. 
1.  Analyser la documentation sur le sujet donné : 

lire attentivement la problématique et analyser les 
documents en vue de cette problématique. La tech-
nique des cinq questions (qui ?, quand ?, où ?, pour-
quoi ?, comment ?) peut être utile.

2.  Établir une structure : classez les informations 
principales par domaine. 

3.  Rédiger : 
• Introduction : on nomme le sujet de façon précise et 

on rédige une ou deux phrases d’amorce. 
• Partie principale : on aborde les différents aspects 

du sujet. Toute assertion doit être justifiée. Les argu-
ments doivent être présentés de manière structurée. 
Lorsque les textes sont longs (exposés écrits, par 
exemple), il est possible d’énumérer les différents 
points. 

• Conclusion : il convient de répéter les informations 
les plus importantes, d’en tirer une conclusion et de 
donner une ouverture.

Exemple : conflits liés à l’eau (‹ chapitre 12) 
1. Analyser la documentation sur le 
sujet donné : 
Quels sont les facteurs qui, à l’avenir, peuvent 
renforcer les conflits liés à l’eau ?
• Où y a-t-il pénurie ou excédent 

d’eau ? 

• À qui le commerce de l’« or bleu » profite-t-il ? 
• Qu’implique la pénurie d’eau pour les personnes ? 
• Comment la consommation d’eau a-t-elle évolué 

depuis 1900 à l’échelle mondiale ? 
• Quelles sont les causes des conflits liés à l’eau ? 
• Pourquoi … ? 
2.  Établir une structure

Problématique : Quels sont les facteurs qui, à l’ave-
nir, peuvent renforcer les conflits liés à l’eau ? 
 Rédigez un texte d’une demi-page. 
Structure possible : Introduction/facteurs (écono-
mique, social, écologique, politique)/conclusion. 

3.  Rédiger 
Introduction : Depuis 1900, la consommation mon-
diale d’eau a presque été multipliée par 10. Cela en-
traîne des problèmes. 
Partie principale : De nombreux facteurs jouent un 
rôle : 

• L’eau représente un enjeu économique (dans la pro-
duction d’énergie, notamment). 

• L’« or bleu » aura autant de valeur que le pétrole. 
• Seuls les plus riches auront accès à de l’eau propre et 

potable. 
• Les déviations, barrages et pollutions d’eau 

entraînent des conflits entre les États. 
Conclusion : La pénurie d’eau et la qualité 
de l’eau représentent un problème à l’échelle 
planétaire qui ne peut être résolu que si 

l’ensemble des États concernés accepte 
de collaborer.

‹ 

ANNEXE Méthodes et techniques de travail

318

Présenter et visualiser  ‹ Carte des idées (Mindmap)
Lors d’une présentation, vous exposez vos résultats aux 
autres. Les présentations peuvent être orales, écrites, 
sur support audiovisuel ou interactives. On a souvent 
recours à plusieurs formes de présentation. Vous trou-
verez ici quelques conseils : 
a) Affiche/journal mural (forme écrite/visuelle) : Pour 

les affiches, utilisez de grands caractères, de 4 cm au 
moins. Testez l’effet au préalable. Utilisez des carac-
tères d’imprimerie, mais alternez entre majuscules et 
minuscules. Concentrez-vous sur l’essentiel, laissez 
des espaces. Les couleurs permettent de renforcer le 
message d’une affiche lorsqu’elles sont utilisées avec 
parcimonie et de manière ciblée. Des images qui 
créent un effet de surprise ou des dessins servent 
d’aide-mémoire. 

b) Logiciel de présentation : une présentation orale 
peut s’appuyer sur un logiciel pour offrir un support 
visuel. Pour cela, vous devez créer des diapositives 
(slides). Faites attention aux points suivants en 
concevant vos feuilles : 

• utiliser des modèles simples et personnels, 
• le nombre de messages par diapo doit pouvoir être 

saisi en un regard, 
• laisser un espace suffisamment grand sur les bords 

et entre les lignes, 
• les diapositives de texte doivent contenir au maxi-

mum 8 lignes et 10 mots par ligne, 
• ne pas utiliser plus de 10 diapositives si possible, 

• choisir des lettres bien lisibles, 
• taille des lettres : titre principal en caractères gras 

(32 points) ; sous-titres en caractères gras 
(28 points) ; corps de texte (24 points) ; 
légendes (20 points), 

• utiliser des couleurs de manière ciblée pour accen-
tuer qch., différencier ou structurer, 

• utiliser uniquement des images pour les messages 
principaux, 

• ne pas utiliser d’effets superflus. 
Les diapositives sont censées compléter la présentation, 
mais elles ne la remplacent en aucun cas. La présenta-
tion est enregistrée sur un support de données mobile 
et montrée à l’aide d’un ordinateur et d’un vidéo-pro-
jecteur. Vous devez vérifier que le matériel fonctionne 
et planifier suffisamment de temps pour l’installation. 
c)  Exposé : peu importe le sujet choisi, votre exposé 

doit être structuré. Le plan suivant est particulière-
ment utile : 

1.  Élément de départ : gagner l’attention du public, 
éveiller son intérêt. 

2.  Élément d’introduction : introduction au cœur du 
sujet, aperçu du contenu de l’exposé. 

3.  Élément central : pas plus de 3 parties qui exposent 
les idées centrales 

4.  Élément final : résumé, conclusion. 
5.  Mot de la fin : la dernière impression est importante.

‹ 

Débat pour ou contre  ‹ p. 63 ‹ 

Faire un tableau pour ou contre  ‹ Débat pour ou contre  ‹ Discussion
Le tableau pour ou contre sert à rassembler des infor-
mations. Des arguments pour et contre sont listés dans 
un tableau et opposés en parallèle dans un tableau. Les 
arguments doivent être fondés et étayés par des 
exemples. Cela permet de les confronter et de les com-
parer avec les arguments opposés. 
Exemple : doit-on interdire de fumer dans les restau-
rants ?

‹ 

Pour Contre

Fumer porte atteinte à la 
santé et peut provoquer 
des cancers.

Cela représente une 
 entrave à la liberté. 

Les non-fumeurs fument 
de manière passive, ce qui 
est très dangereux.

Les restaurateurs ont 
peur d’avoir moins de 
clients. 

On pourrait faire des éco-
nomies dans les dépenses 
de santé. 

L’État perd les recettes 
des accises sur le tabac. 

Les jeunes ne voient pas 
d’exemples négatifs. 

Interdiction diffi cilement 
contrôlable.

Jeu de rôle  ‹ p. 36‹ 
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