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Cheére éleve, cher éléve,

le livre Education a la citoyenneté est un nouveau manuel pour une nouvelle branche. Dans
cette branche, vous allez vous familiariser avec le fonctionnement de la politique et vous
allez découvrir ce qu’il signifie d’étre citoyen. Avant de commencer a travailler avec ce livre,

lisez attentivement cette double-page d’introduction.

Introduction

Les pages bleues représentent I’introduction, a savoir le
début de chaque chapitre. Vous y trouvez de premieres
suggestions pour aborder le sujet. Vous y découvrez
aussi une liste des compétences (maitriser des savoirs,
utiliser des méthodes, juger et agir) a acquérir tout au
long du chapitre.

Sous-chapitres

Les sous-chapitres traitent un aspect précis du chapitre.
Les textes introductifs présentent brievement le sujet.
Ensuite, vous pourrez travailler de fagon autonome
avec les matériaux et les consignes données que ce soit
en classe, en groupes ou seuls. Ainsi, vous allez saisir
les différents aspects du sujet.

4 Al

écouverte de Iéconomie

Le monde autour de nous

4.1 Agir de facon &conomique

Désirs et besoins.

Tous les étres humains ont des désirs et des
besoins. Tous les besoins ne sont pas ur-
gents au méme titre: La nourriture et les
vétements comptent parmi les besoins pri-
maires. Des besoins de luxe (p.ex. faire un
voyage) ou culturels (p.ex. se cultiver ou
lite un livre) ne sont pas vitaux mais
satisfaction peut améliorer notre qualité de
Vie et accroitre notre prestige.

leur

GELTUNG
1| (AnsexEN) |
I

Biens et services
Les moyens qui servent i la s
besoins humains sont appelés biens (< dic
Giter). On distingue entre les biens de
| consommation (p.ex. les aliments, les voi-
L tures) et les biens de production (p.ex. les
" locaux d’une entreprise, les voitures de
Hiérarchie des besoins humains d’aprés A.H.Maslow fonction, essence, I'électricité) Des entre-
prises achétent les biens de production pour
les transformer en biens de consommation
qui seront achetés par les ménages. Les ser-
vices (< die Dienstleistungen) sont, par
opposition aux marchandises, des biens
immatériels (p.ex. une coupe de cheveux,
une réparation). Ils sont assurés par des
Mes besoins primordiaux — personnes ou des entreprises.
Paroles d"adolescents de Tanzanie et du Luxembourg

isfaction des

I
|
|
J

Diaprés cette théorie, I'étre humain essaie d'abord de satisfaire les
besoins du niveau inférieur. Le premier niveau représente les be-
soins physiologiques. Dés qu'un niveau est atteint, I'homme sef-
force datteindre le niveau suivant.

Jl Tanzanie Luxembourg
« Nous avons besoin « Le plus important, c'est
d'éducation, d'eau et dun davoir autour de moi des per-

4.1 Warum wirtschaftet der Mensch?

Agir économiquement
Comme la plupart des biens existent quen quantité
limitée, il faut que ces ressources (p.ex. largent, le
temps) soient utilisées efficacement. Un rendement
maximal doit étre atteint avec un minimum de moyens.
Ceest ce que I'on appelle le principe économique

1l existe deux stratégies. Le principe du maximum
te  tirer le plus grand profit possible de moyens
limités (p.ex. faire en une demi-heure un maximum de
devoirs a domicile). Inversement, on peut aussi essayer
de faire ses devoirs en mathématiques aussi rapidement
que possible. C'est le principe du minimum.

cons

L'environnement - un bien rare

Malheureusement, il n'existe que peu de biens surabon-
dants dont on puisse disposer librement. Parmi ces
biens, il faut compter le vent, la lumiére, le soleil ou
l'eau de mer. Comme ils semblent exister en quantité
illimitée, ils sont gratuits.

Pendant longtemps, les hommes ont gaspillé les res-
sources naturelles. Un bien comme l'air a été tellement
pollué que Pair propre est devenu rare. Leau a subi le
méme sort. Des lois et des réglements obligent les
consommateurs et les entreprises a respecter lenviron-
nement. De plus, les entreprises doivent payer si elles
polluent I'air et économisent donc de I'argent si elles
polluent moins.

Principe économique

Principe économique
1 1

Principe minimum Principe maximum
Un objectif donné doit Avec un investissement
étre atteint avecle plus  donné, il faut atteindre
faible investissement de un objectif aussi impor-

moyens possible tant que possible
1 1
L'objectif Linvestissement
est des moyens
donné. est donné.

On recherche toujours le rapport optimal

entre les deux données.

L'énergie - un bien rare

environnement sain. » sonnes sur lesquelles je puisse
q Je pt 50 leben wit, 5o leben wir, so leben wir alle Tage....« - J. Wolter
compter — comme ma famille
ou ma meilleure amie. »
3 Cherchez dautres exemples quillustrent le principe économique.
G () e qui compte pour moi 4 Montrez, a laide des exemples suivants, quelle stratégie est poursu
Clest l'eau. De plus, nous ne Clest de pouvoir voyager et j 5
disposons pas des soins profiter de la vie. Je veux pou- Vvie:le principe minimum ou maximum
médicaux dont nous aurions voir vivre comme je Uentends a) La classe de OOEE veut vendre des pizzas lors de 2 féte annuelle du
besoin. » sans que l'on me dicte ma Iycée pour gagner de [argent. Les éleves veillent a choisir les ingré-
G, dients les moins chers,
b) La classe de 117G organise un voyage scolaire. Chaque éléve
dispose de 150 euros. Ce budget doit leur permettre dtre bien
1 ) Expliquez le graphique M1 2 Vérifiez les déclarations suivantes et corrigez-les, si logé et de faire autant d'excursions que possible.
b) Faites une iste de vos besoins et désirs personnelsau  nécessaire ©) Avec 10€, vous voulez acheter, s possible, un beau cadeau pour un
cours dune journée et indiquez-les danslemodélede @) Les besoins primaires varient d'un individu a fautre. camarade de classe.
Maslow. b) Les besoins humains sont limités. 5 Des biensillimités peuvent aussi devenir rares. Expliquez & faide
) Lesbesoins de luxe sont aussi appelés besoins vitaux. du document M4
d) Diaprés Maslow, tous les besoins se valent.
78 79




Méthode

Il s’agit ici moins de contenus et de savoirs que des mé-

thodes de la branche. A travers un

vous apprenez comment vous approprier le savoir. Ain-
si, vous saurez comment faire des sondages, des discus-
sions ou d’autres activités. Vous y trouvez aussi des clés
pour l'application pratique de ces méthodes.

Annexes

Les annexes sont divisées en deux parties.
Premiérement, un index vous permet de retrouver
facilement dans le manuel des définitions et des expres-
sions politiques. Une deuxieme partie regroupe les
techniques et méthodes de travail que vous utilisez
dans cette branche. Vous découvrez ici des explications

exemple concret

précises pour chacune de ces méthodes.

METHODE Le débat pour ou contre

> LESUJET

Dans un débat pour ou contre, vous pouvez rassemb-
ler des arguments pour ou contre une thése, débattre
et enfin élaborer un compromis solide.

» LEDEROULEMENT

1. Préparation

+ Avant le début du débat, la classe vote pour ou con-
tre la these exprimée sous forme de question fer-
mée. (Ex. Faut-il construire un stade?) Le résultat
est noté au tableau.

+ Désignez un ou deux animateurs du débat

Subdivisez la classe en deux groupes. Un groupe

rassemble les arguments pour, et lautre, les argu-

ments contre.

« Chaque groupe choisit un ou deux porte-parole qui
présenteront les arguments du groupe et qui répon-
dront a d'éventuelles questions.

2. Débat

« Les porte-parole des deux groupes présentent leurs arguments.

+ Ensuite, le débat commence. Le/Les animateurs donnent la parole
aux participants et dirigent le débat.

« Aprés le débat, chaque porte-parole résume les arguments les plus
importants de son groupe et plaide pour son point de vue.

3. Vote final
Ala fin, on procéde au vote final qui pourra étre comparé au résultat du
premier vote. Les opinions ont-elles changé ?

Aménagement de I"espace lors d’un débat pour ou contre

Tableau noir

Animateur

Rédiger un paragraphe argumenté

S Analyser un schéma

S Présenter et visualiser o Carte des idées (Mindmap)

L —

pour contre

Groupe 1 Découvrir la politique

contre 1.9 Enbref

La politique...

+ vient du mot grec « polis » (ville, communauté)

« Cest tout ce qui fagonne et régle la cohabitation
des personnes dans un Etat ou une commune.
En politique, il sagit donc de trouver des solutions
et des méthodes pour organiser la vie dans un Etat
ou une société

+ est, dans un sens plus large, toute participation
ala vie publique et sociale

La démocratie, c’est....

+ le régne du peuple

+ un systéme politique dans lequel toutes les
personnes ont les mémes droits et devoirs

+ une forme de gouvernement qui fonctionne selon
le principe de la majorité

La dictature, c’est...

« le contraire de la démocratie

« une forme de gouvernement dans laquelle ce n'est
pas le peuple qui décide, mais seules quelques
personnes, voire une seule personne

« quand le pouvoir repose sur Ioppression et la
violence

La démocratie
entre liberté et sécurité.

28

Les Droits de I’'homme et du citoyen...
« ce sont les droits fondamentaux comme la liberté,
Tégalité, le droit a la propriété etc.

sont fixés par la Constitution

valent pour tous, sont inaliénables et indivisibles
sont protégés et garantis par I'Etat démocratique
ne garantissent pas une liberté illimitée, tout
citoyen a aussi des devoirs

Un Etat de droit, ...

« estun Etat fondé sur le droit

« estautorisé & exercer le pouvoir par des lois
démocratiquement légitimées

Formes de démocratie
+ directe: le peuple (citoyens) exerce une influence
directe sur les décisions politiques par un réfé-

rendum (plébiscite)

+ indirecte ou représentative : les citoyens élisent
des représentants lors délections, les députés
prennent les décisions politiques.

52 oM

S Débat pour ou contre = p.63

Faire un tableau pour ou contre  Débat pour ou contre  Discussion
L

Conre

S Jeuderdle ©p.36

iy

En bref

Dans chacun des douze chapitres, vous pou-
vez approfondir votre savoir et vos compé-
tences concernant différents sujets.

Ala fin de chaque chapitre, vous avez la pos-
sibilité de controler et d’entrainer vos nou-
velles compétences.
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